- & . COMUNI DI:
=" Distretto Sociale Est Milano Pioltello, Rodano, Segrate, Vimodrone

ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 445, 28.12.2000)
_|_sottoscritt_
nat_a ov. pr il / / ,
residente a prov. Via n. int.

in qualita di Legale Rappresentante dell’Ente

(indicare natura giuridica)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso diigiakioni non veritiere, di formazione o uso di att
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

che I'unita d’offerta sociale:

(denominazione unita d'offerta)

sita nel Comune di via n.

ed adibita a:

1 Asilo Nido

1 Micronido

[ Nido Famiglia

1 Centro Prima Infanzia

e in possesso di tutti i requisiti specifici delita d'offerta previsti per I'accreditamento ddllay.r.

n. 20943 del 16.02.2005 "Criteri regionali di actitamento” e dalla deliberazione dellAssemblea
Intercomunale n. 3 del 19.4.2013 "Requisiti di ad@iamento per le unita d'offerta per la prima
infanzia".

DICHIARA ALTRESI

a. di non aver riportato condanne penali per fatfputabili all’esercizio di unita d’offerta del
sistema sanitario, sociosanitario e sociale;
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b. linesistenza a carico della societd/ente di memzamministrative ed in particolare sanzioni
interdittive di cui al D. Lgs 8 giugno 2001 n. 231;

c. che la societa/ente non si trova nella condizidnencapacita a stipulare contratti con la
Pubblica Amministrazione ai sensi della Legge n6 6del 13.09.1982 e successive
modificazioni e integrazioni e di cui all’art. 120seguenti della legge 24.12.1981 n. 689;

d. di non essere incorso nella applicazione dellnapaccessoria della interdizione da una
professione o da un’arte, nonché da interdiziorgd ddfici direttivi delle persone giuridiche e
delle imprese;

e. di non essere incorso nell'applicazione dellaapaocessoria dell'interdizione temporanea o
perpetua dai pubblici uffici;

f. di non aver commesso violazioni gravi, definitivente accertate, rispetto alle norme in materia
di sicurezza e di ogni altro obbligo derivante rdgiporti di lavoro;

g. di non aver commesso violazioni gravi, definithente accertate, rispetto alle norme in materia
di contributi previdenziali e assistenziali;

h. di non aver commesso violazioni gravi, definithente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse;

i. di non avere provocato, per fatti imputabili dp@accertata giudizialmente, la risoluzione di
contratti di accreditamento, convenzioni o altrniatti pubblici, stipulati negli ultimi dieci
anni, per la gestione della medesima unita d’adfert

j. Diessere in regola, alla data odierna, con samerenti dei contributi INPS e INAIL a favore del
personale impiegato nelle attivita cui il concotee@ tenuto secondo la normativa vigente;

k. di essere in regola con le disposizioni di cla dlegge 68/1999 “norme per il diritto al lavoro
dei disabili”;

l. di non trovarsi in alcuna delle fattispecie petgi dall'art. 38 del decreto legislativo n.
163/2006;

m. che il titolo di godimento dell'immobile in cualsede l'unita d'offerta é il seguente:

(proprieta, affitto per anni, comodato d'uso, ajtro
ed & compatibile con la destinazione d’'uso debsst;
+ che tutta la documentazione e le certificazionr@@ di quanto sopra dichiarato sono presenti

nella sede dell’'unita d'offerta sociale in appos#docoglitore a disposizione per il controllo.

In fede,

luogo e data

Firma (per esteso e leggibile) e Timbro

Ufficio di Piano 3 - Distretto Sociale Est Milano - Piazza dei Popoli,1 - 20096 Pioltello (MI)
Tel. 02.92366130 / 132 Fax 02.92161258 ufficiodipiano3@comune.pioltello.mi.it
Posta certificata: protocollo@pec.comune.pioltello.mi.it



