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          COMUNE DI PIOLTELLO 
                Provincia di Milano 
C.F.83501410159 - P.IVA 00870010154 

 
Allegato “C”  alla determina dirigenziale  n. 909 del 12/11/2007 

 

PROSPETTO DI VALUTAZIONE DELL ’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA  

Totale punti: 100 
 
L’affidamento del servizio di tesoreria avverrà mediante esperimento di asta pubblica, tra 
istituti di credito, così come individuati dall’articolo 208 del decreto legislativo 267/00, con 
l’applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi 
dell’articolo 83, del decreto legislativo 12 aprile 2006, n.163 “Codice dei contratti pubblici 
relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”. 
 
L’offerta dovrà indicare gli elementi comparativi di seguito esposti, cui saranno assegnati i 
seguenti punteggi: 
 
Categoria A: elementi qualitativi (fino a punti 6) 
 
A1: servizio di tesoreria effettuato negli ultimi dieci anni, punti 1 per ogni ente locale 
territoriale (elencare gli enti) – fino a punti 3;  
 
A2: sportelli operativi sul territorio comunale oltre quello dove deve essere svolto il servizio 
(elencare gli sportelli operativi) punti 1 per ogni sportello - fino a punti  3; 
 
 
 
Categoria B: elementi economici (fino a punti 59) 
 
B1: Indicazione del tasso passivo per il Comune, variabile mensilmente, praticato in caso 
di anticipazioni di cassa, espresso come punti (e/o frazione di punto con al massimo tre 
cifre decimali) in più od in meno rispetto all'Euribor a sei mesi, tasso 365, media 
percentuale mese precedente, pubblicato dal quotidiano IL SOLE 24 ORE - fino a punti 
10; 
il punteggio massimo sarà assegnato utilizzando il seguente algoritmo: 

PA = Pmax x (2 – 1xPoff su Pmin) sino al raggiungimento della media dei tassi di interesse 
inclusa; 

oltre la media : PA  = Pmax x (3 – 2 x Poff su Pmin) 

B2: Indicazione del tasso attivo per il Comune, variabile mensilmente, praticato in caso di 
depositi al di fuori dal circuito della Tesoreria Unica e conservati presso l'istituto bancario 
che svolge il servizio di tesoreria consentiti dalle disposizioni di legge, espresso come 
punti (e/o frazione di punto con al massimo tre cifre decimali) in più od in meno rispetto 
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all'Euribor a sei mesi, tasso 365, media percentuale mese precedente, pubblicato dal 
quotidiano IL SOLE 24 ORE - fino a punti  10; 
il punteggio massimo sarà assegnato alle condizioni di miglior favore, per i restanti casi il 
punteggio viene assegnato proporzionalmente al numero delle offerte pervenute 
rapportate alle condizioni proposte, valutando un parametro – 50% del punteggio 
massimo per la seconda migliore offerta, un parametro – 75% del punteggio massimo per 
la terza migliore offerta, nessun punteggio per le restanti offerte. 

B3: Indicazione in cifre e lettere del contributo corrisposto per sponsorizzare iniziative o 
programmi di intervento del comune nei settori socio-assistenziale e culturale da versare 
in singole rate annue nel corso del quinquennio con un importo a base d’asta di € 
15.000,00 annui : saranno assegnati punti 1 per ogni cinquecento  euro di rialzo 
sull’importo a base d’asta - fino a punti  5; 

 
B4: Migliore offerta, per commissioni su versamenti ed esecuzione di pagamenti, con 
decorrenza 01/01/2008, a qualsiasi titolo, differenziando tra operazioni su stessa banca o 
su altre banche con l’utilizzo dei seguenti servizi bancari: 
 

a) Commissioni di acquiring per le apparecchiature POS  - (PUNTI 2): 
• Per operazioni effettuate tramite transazioni PAGOBANCOMAT 
• Per operazioni effettuate tramite transazioni con carte di credito 

 
b) Homebanking: attivazione del collegamento informatico, in tempo reale, per lo 

scambio e la gestione integrata di dati ed informazioni relative ad operazioni di 
cassa (PUNTI 2); 

 
c) MAV elettronico (PUNTI 20): 

• Spese di emissione 
• Recupero spese postali 
• Valute di accredito 

 
d) RID elettronico(PUNTI 7): 

• Commissioni di incasso 
• Valute di accredito  
• Commissione su insoluti e richiamati 

 
e) Commissioni su Bonifici bancari (PUNTI 3); 

 
Fino a punti 34 
 
Per ciascuna lettera del punto B4 sarà effettuata una media tra l’offerta per commissioni, 
relativa ad operazioni su stessa banca e su altre banche diverse. Ogni singolo punteggio 
sarà assegnato alla migliore media. 
 
 
 
Categoria C: disponibilità ad offrire ulteriori ser vizi (fino a punti 35) 
 
C1: Eventuale concessione ai dipendenti ed agli amministratori dell’Ente di servizi 
bancari agevolati, ivi comprese aperture di credito in conto corrente, con decorrenza dal 
1° gennaio 2008, fino a punti  10, da attribuire in ordine crescente in relazione alle migliori 
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condizioni applicabili riferite a tassi attivo e passivo e spese tenuta conto annuali; il 
punteggio massimo sarà assegnato alle condizioni di miglior favore, per i restanti casi il 
punteggio viene assegnato proporzionalmente al numero delle offerte pervenute 
rapportate alle condizioni proposte, valutando 
− un parametro 25% del punteggio massimo per il miglior tasso creditorio, un 

abbattimento proporzionale del 20% del parametro per le offerte inferiori; 
− un parametro 25% del punteggio massimo per il miglior tasso debitorio, un 

abbattimento proporzionale del 20% del parametro per le offerte superiori; 
− un parametro 25% del punteggio massimo per il maggior numero delle operazioni 

gratuite, un abbattimento proporzionale del 20% del parametro per le offerte inferiori; 
− un parametro 25% del punteggio massimo per la tenuta del conto senza spese, un 

abbattimento proporzionale del 20% del parametro per le offerte che recano un costo 
di tenuta del conto. 

 
C2: eventuale concessione, con decorrenza dal 1° genn aio 2008, ai dipendenti ed agli 
amministratori di una carta di credito personale gratuita - fino a punti  3. 
 
C3: Fornitura, con onere a carico del Tesoriere, del servizio utile ad offrire la possibilità ai 
cittadini e/o imprese di poter eseguire pagamenti on – line tramite collegamento dinamico 
con il portale WEB comunale. 
fino a punti  22. 
In alternativa l’Istituto concorrente potrà indicare, in lettere e cifre, l’importo che è 
disposto ad erogare annualmente per detto servizio, qualora lo stesso debba essere 
effettuato dal Comune. Nel caso, partendo da un importo massimo di euro 15.000,00 
sono assegnati 22 punti se viene offerto l’intero importo, punti 0,5 in meno per ogni 
cinquecento euro di ribasso sull’importo a base d’asta. 

 

 


