COMUNE DI PIOLTELLO

Provincia di Milano

"PROCEDURA APERTA PER L'AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO
EDUCATIVO A FAVORE DI MINORI, CENTRO DI AGGREGAZIONE
GIOVANILE”

E' pervenuta a questa S.A. quesito in ordine all'esatta quantificazione
del personale attualmente operante nel servizio oggetto di gara e
particolarmente la tipologia del contratto, il singolo inquadramento ed
eventuali scatti di anzianita maturati.

In ordine al quesito posto si fornisce la seguente

RISPOSTA
Si precisa che l'obbligo di garantire la priorita all'assunzione delle unita
lavorative segnalate dalla S.A, gia in servizio presso la precedente Ditta
aggiudicataria, (di cui all'art. 7 Capitolato d'Appalto) sussiste unicamente per il
S.E.M., il CAG infatti, recentemente avviato in modo sperimentale, rappresenta
un servizio di nuova istituzione.
Pertanto si indicano di seguito le specifiche relative al personale attualmente

impiegato nel S.E.M:

Figura Tipologia contratto Categoria N°scatti anzianita
professionale maturati
Educatore CCNL Cooperative Sociali D2 4

Educatore CCNL Cooperative Socidli D2 1

Educatore CCNL Cooperative Socidli D2 0

Educatore Co. Co. Pro

Coordinatore | Co. Co. Pro

Pioltello, 14.08.2012

Il Dirigente Dott. Alberto Giani.



