
           All. “1” 
 
 
 
OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’ AGGIUDICAZIONE DEI SERVIZI 
INTERVENTI EDUCATIVI A FAVORE DI MINORI – GESTIONE SUPPLENZE 
INTEGRAZIONE DI SALA E PROLUNGAMENTO ORARIO ASILI NIDO COMUNALI- 
COORDINAMENTO E CONDUZIONE CENTRO DIURNO ESTIVO PER MINORI.  
 
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE A CORREDO DELL’OFFERTA . 
 

 
COMUNE DI PIOLTELLO 

Via Cattaneo, 1 
20096 Pioltello 

 
Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………….…... 

nato il…………………………….….……..a…………………………………..……………………….... 

con codice fiscale n………….……………………….………………………………………………….. 

in qualità di………………………………………………………………….……………………………... 

dell’impresa……………………………………………………………………………………………...... 

con sede in Via…………………………………………città…………………………C.A.P.………..... 

con codice fiscale  n…………………………………….…………………………………………… 

con partita I.V.A. n………………………………………………………………………………………… 

numero tel. ………………………………..….  numero fax …………………………………………..…… 

e – mail……………………………………………..………… 

 
CHIEDE di partecipare alla procedura aperta indicata in oggetto come: 

 
( N.B. : barrare le caselle)  
 
� cooperativa sociale ; 
ovvero 
� capogruppo di una associazione temporanea o di un consorzio di cooperative 
ovvero 
� mandante di una associazione temporanea o di un consorzio di cooperative 
 
A conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del 
medesimo D.P.R. n° 445/2000, ai sensi e per gli eff etti di cui agli art. 46 e 47 del citato D.P.R. n.445/ 2000 e 
sotto la propria personale responsabilità, per la partecipazione alla gara di cui all’oggetto  
 

DICHIARA 
 
( N.B. : barrare le caselle)  
 

� che la cooperativa è iscritta  all'albo regionale delle Cooperative sociali di cui agli artt. 3 e 4 della 
L. 16/1993.    
oppure, nel caso di Associazione Temporanea di impresa o di consorzio,  

� che ciascun aderente o consorziato è iscritto all'albo regionale delle Cooperative sociali di cui 
agli artt. 3 e 4 della L. 16/1993.    

� l’assenza delle cause di esclusione previste dall’art. 38 comma 1 lett. a ) del D. Lgs. N. 
163/2006, ed in particolare che l’ impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione 
coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la 
dichiarazione di una di tali situazioni;  

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’art. 38 comma 1 lettera b) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una 
delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una 
delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;  



� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera c) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare che propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di 
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, 
per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;  

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera d) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della 
legge 19 marzo 1990, n. 55;  

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera e) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in 
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in 
possesso dell’ Osservatorio; 

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera f) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle 
prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; o  di non aver commesso un 
errore grave nell’esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di 
prova da parte della stazione appaltante;  

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera g) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver  commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella 
dello Stato in cui sono stabiliti;  

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera h) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, 
reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle 
procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell’ Osservatorio; 

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera i) del D. Lgs. N. 163/2006, 
ed in particolare di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in 
cui sono stabiliti; 

� l’assenza dei casi di esclusione previste dall’ art. 38 comma 1 lettera m) del D. Lgs. N. 
163/2006, ed in particolare che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva 
di cui all’ art. 9 comma 2 lettera c) del D.Lgs 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di 
contrarre con la pubblica amministrazione;  

 
� che l’impresa è iscritta alla C.C.I.A.A .di ______________________________________ e che i dati dell’ 

iscrizione sono i seguenti 
 

o N. iscrizione……………………………………………………………………… 
o Data di iscrizione………………………………………………..……………….. 
o Indirizzo........................................................................................................ 
o Codice fiscale................................................................................................. 
o Partita IVA......................................................................................................... 
o Forma giuridica................................................................................................... 
 
o Legali rappresentanti (indicare i nominativi, le qualifiche, le date di na scita e la residenza ) 
  
………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………….… 
 
………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………….… 
 
………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………….… 
 

� che l’ impresa è regolarmente iscritta: 
 

� a INPS  posizione numero ______________ presso la sede di _____________________  
 

via ________________________________ 



 
� di essere a tutt’oggi in regola con il versamento della suddetta contribuzione INPS 
 
� a INAIL  posizione numero ______________ presso la sede di _____________________ 

 
via ________________________________ 

 
� di essere a  tutt’oggi  in regola con il versamento della suddetta contribuzione INAIL. 
 

 
� di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che 

possono influire sulla sua esecuzione; 
 
� di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di 

gara, nel disciplinare di gara, nel capitolato speciale d’appalto; 
 
� di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni 

contrattuali e degli oneri compresi nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia 
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo 
dove deve essere eseguito il servizio; 

 
� di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna 

esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione del servizio, sia sulla 
determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica 
presentata, fatta salva l’applicazione delle disposizioni dell’articolo 133 del D. Lgs. 163/2006; 
 

� che l'impresa si obbliga ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e verso i soci, condizioni normative, 
retributive e contributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali 
integrativi degli stessi, applicabili alla categoria e nella località in cui si svolgono i lavori ed a rispettare le 
norme e procedure previste dalla Legge; 
 

� che l'impresa è disposta in caso di aggiudicazione a stabilire una sede nella Provincia in cui si svolge 
l'affidamento; 
 

� che l'impresa ha assolto agli obblighi previsti dall'articolo 4, comma 4, del D.Lgs 626/94 relativo alla 
nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione agli infortuni; 

� di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, come previsto dall’ art. 17 
della L. 68/99 e dalla Circolare del Ministero del Lavoro n°79 del 09.11.2000. 

 
Ovvero ( barrare la casella che interessa): 
 

� che l’ impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro in quanto l’ impresa 
occupa meno di quindici dipendenti e pertanto non è assoggettata agli obblighi di assunzione 
obbligatoria di cui alla L. 68/99; 

 
� che l’ impresa occupa da quindici a trentacinque dipendenti e non ha effettuato nessuna assunzione a 

partire dal 18.01.2000, e pertanto non è assoggettata agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla 
L. 68/99; 

 
� che l’ impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001; 
 
oppure(barrare la casella che interessa): 
 

� che l’ impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge 383 del 2001, ma che il 
periodo di emersione si è concluso; 

 
(nel caso di consorzi) 
 

� di concorrere per i seguenti consorziati: (indicare denominazione e sede legale di ciascun 
consorziato ); 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
……………………….. 

 
(nel caso di associazione temporanea di impresa ): 
 



� che, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di 
capogruppo alla cooperativa  ____________________ 

 
 
� che l’impresa è disponibile ad effettuare il servizio anche in pendenza di contratto; 
 
 
 
� di allegare dichiarazione rilasciate da Pubbliche Amministrazioni attestanti la realizzazione degli importi 

richiesti come requisiti (vedere punti 6.11) e 6.12) del Disciplinare di gara. 
 
 
� Che il numero medio annuo negli ultimi tre anni di addetti regolarmente assunti a tempo pieno è 

di__________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 
 
� Di allegare copia del versamento effettuato a favore dell’AA.LL. (di € ....) (punto 7.3 h del disciplinare di 

gara). 
 
 
� di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento 
per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
 
___________________________________ 

 
luogo e data  

 
 

________________________________________________________________________ 
 
firma per esteso del legale rappresentante o titolate della ditta  
 
 ( ALLEGARE FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO D’IDENTITA’ DEL  SOTTOSCRITTORE) 
 

ATTENZIONE 
In caso di ATI o consorzio, lo schema di autocertificazione dovrà essere redatto e sottoscritto da ogni singola 
cooperativa aderente o consorziata. 
Tutti i soggetti dichiaranti devono allegare copia fotostatica del documento d’identità pena esc lusione  
dalla gara. 

 
 
 
 



              
            ALL. “2” 
SCHEMA PER LA FORMULAZIONE OFFERTA ECONOMICA 
 
 
 (Intestazione Cooperativa) 
 
OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AGGIUDICAZIONE DEI SERVIZI INTERVENTI 

EDUCATIVI A FAVORE DI MINORI – GESTIONE SUPPLENZE INTEGRAZIONE DI SALA E 

PROLUNGAMENTO ORARIO ASILI NIDO COMUNALI- COORDINAMENTO E CONDUZIONE 

CENTRO DIURNO ESTIVO PER MINORI.  
 

 
 
Il sottoscritto __________________________________________________________________ nato a 

________________________________________ il _______________________________  

Rappresentante legale/di  ______________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

con sede legale in________________________________________________________________  

Via _________________________________________ Città______________________________ 

Codice fiscale________________________ Partita I.V.A. _________________________ 

 
dopo avere esaminato il capitolato d’appalto, nonch é di tutte le circostanze generali e particolari 
suscettibili di influire sulla determinazione dei p rezzi e delle condizioni contrattuali e sull’esecuz ione 
DEL SERVIZIO e di aver giudicato il servizio stesso  realizzabile:  
 

DICHIARA 
 
Che la propria offerta economica per il servizio in  oggetto per il triennio, in ribasso rispetto 
all'importo base triennale del servizio, è la segue nte  
 

€................. 
(euro.............................................. ...............) 

 
oltre IVA  
 
 
come meglio specificato nello schema “specifica ele menti offerta”  
 
 
 
 
Dichiara che la propria offerta è giudicata remuner ativa ed irrevocabile. 
 
 
 
 
 
 
_________________________ 
         (luogo) (data) 

___________________________________________ 
(firma per esteso del legale rappresentante o titolare) 

 
 
 
 



 
 
SPECIFICA ELEMENTI OFFERTA  
 
 
  DESCRIZIONE FORMULAZIONE OFFERTA ECONOMICA 
 
Servizio Prezzo 

unitario (IVA 
esclusa) 

Quantità 
complessiva 
triennale 

Unità di 
misura 

Importo complessivo in cifre e 
lettere 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
ORA 
 

 
 
 
 

Interventi educativi a favore di 
minori 

� Intervento educativo 
 
 

� Supervisione e 
coordinamento 

 
 
 

 
 
 
 

 
ORA 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
ORA 
 
 

 
 
 
 
 
 

Gestione supplenze,integrazione 
di sala e prolungamento orario 
presso asili nido comunali 

 
� intervento educativo 

 
 
 

� coordinamento 
 

 
 
 
 

  
 
ORA 

 

Coordinamento e conduzione 
Centro diurno per minori 

  A CORPO  

 
TOTALE 
 

    

 
 
 
DESCRIZIONE ANALITICA DELLA RETRIBUZIONE ORARIA COR RISPOSTA AL 
LAVORATORE INQUADRATO NEL …. LIVELLO C.C.N.L. DELLE  COOPERATIVE SOCIALI O 
NEL LIVELLO ANALOGO PER LE IMPRESE COOPERATIVE CHE APPLICANO IL CCNL DEL 
SETTORE ............ 
 

Descrizione Costi 
  

Paga conglobata 
 

scatti anzianità 
 

Altro 
 

Tredicesima mensilità 
 

Contributi INPS 
 



Copertura INAIL 
 

TFR 
 

Rivalutazione TFR 
 

Totale retribuzione annua 
 

Incidenza IRAP 
 

Totale retribuzione annua 
 

Totale retribuzione oraria 
 

Costi di gestione 
 

Totale costo orario 
 

 
 

 
 

T 

 
Data, _________________      Timbro e firma per esteso del 

Legale rappresentante  
 
 
 


