SERVIZIO TUTELA MINORI: DISCIPLINARE D'INCARICO AL DOTT. ANTONIO RAMELLA -
PER PRESTAZIONE SPECIALISTICA - OTTOBRE 2015 — DICEMBRE 2016.

ART.1
L'Amministrazione Comunale affida al Dott. Antonio Ramella nato il 30.07.71 Codice Fiscale
RMLNTN71L30F205J un incarico professionale nellambito della tutela minorile anche in
relazione a collaborazioni con servizi e enti territoriali che operano in tale ambito.

ART.2
Le prestazioni professionali per I'espletamento dell'incarico sono:

e esame e valutazione dei casi di pregiudizio;

indagini psicosociali con osservazione del minore e del nucleo familiare ed eventuale

approfondimento psicologico sul’adeguatezza degli adulti significativi per il minore;

redazione di un progetto di intervento;

approfondimento e valutazione psicologica dei casi presi in carico;

sintesi diagnostica e prognostica psicologica;

elaborazione, presa in carico e monitoraggio dei progetti individuali;

stesura e invio relazioni all’Autorita Giudiziaria;

attuazione degli interventi disposti dai provvedimenti delllA.G. in base alle specifiche

competenze professionali;

partecipazione alle riunioni d'equipe di tipo psicosociale;

e collaborazione attiva con I'Equipe nei procedimenti giudiziari inerenti i minori;

o relazione semestrale relativa sul lavoro svolto espressa in termini sia quantitativi che
qualitativi con la finalita di dare lettura della casistica e dei bisogni del territorio inerenti
i minori e le famiglie ed elaborare progetti ed interventi di prevenzione e presa in carico
tempestiva delle problematiche emergenti;

ART. 3
Il professionista incaricato provvedera all'espletamento dell'incarico concordando un orario per lo
svolgimento delle prestazioni professionali.
L’attivita di consulenza si svolgera presso gli Uffici Comunali nonché in altre eventuali sedi
deputate necessarie allo svolgimento del servizio (Tribunale, Comunita, Servizi specialistici, ecc);

ART. 4
Al professionista che non garantisca il regolare svolgimento del servizio, in dipendenza della
esclusiva responsabilita dello stesso, non verranno riconosciute le prestazioni fornite.

ART. 5
Il presente contratto avra durata pari a mesi 18 con decorrenza gennaio 2017. Il contratto potra
essere risolto anticipatamente qualora ricorrano giustificati motivi ovvero qualora norme di legge
non consentano la prosecuzione del rapporto.

ART. 6
Il compenso per le prestazioni di cui all'art.2 & cosi stabilito:
- ore necessarie alla realizzazione del servizio per tutto il periodo contrattuale n ore 1388,50 -
retribuzione oraria 36 euro al lordo delle ritenute di legge

ART. 7
Le spettanze saranno liquidate a prestazioni avvenute e a presentazione di regolare fattura,
regolarmente vistata dall'ufficio competente, secondo quanto previsto dal vigente regolamento di
contabilita.



ART. 8
Il presente disciplinare & immediatamente operativo per il professionista, mentre per
I'’Amministrazione lo diverra solo dopo le prescritte operazioni di legge.

IL PROFESSIONISTA INCARICATO IL DIRIGENTE



