COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

| Istituzione Comune di Pioltello

| Anno 2017

Tabella 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

MACROCATEGORIA: DIRIGENTI

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni effeftivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 (ART.26 C.1 L.A. CCNL 98-01) F400 | + 51.534,00 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE U448 102.868,00
INCREMENTI CCNL 98-01 (ART.26 C.1 L.D) F403 | + 2.052,00 RETRIBUZIONE DI RISULTATO U449 0,00
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23 CC. 1,3) F65G | + 6.255,00 RETRIBUZIONE DI RISULTATO (onnicomprensivita) uozl 0,00
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) F66G | + 8.518,00 Tolale destinazioni effetivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 102.868,00
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 16 CC. 1,4) Fo40 | + 1.914,00
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1,4) F67G | + 4.943,00
PROCESSI DI DECENTRAMENTO (ART. 26 C.1 L. F CCNL 98-01) F405 | + 0,00
RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 C.1 L. G CCNL 98-01) F406 | + 3.282,00
INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ART. 26 C3 - P.FISSA CCNL 98-01)| F942 | + 59.501,00
RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 C.5 CCNL 98-01) F411 | + 0,00
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 | + 0,00
Totale Risorse fisse (+) = 137.999,00
Risorse variabili
REC. EV. ICI (ART.3 C.57 L.662/96, ART.59 C.1 L. P DLGS 446/97) F928 | + 0,00
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97)] F50H | + 0,00
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H | + 0,00
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 98-01) F408 | + 1.970,00
RIORGANIZZ. (ART.26 C.3 - PARTE VARIABILE CCNL 98-01) F943 | + 0,00
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 37 CCNL 98-01) F944 | + 0,00
SPEC.DISP. DI LEGGE (ART.20 C.2 CCNL 06-09) (*) F404 | + 0,00
INCARICHI DA SOGGETTI TERZI (ART. 20 CC.3-5 CCNL 06-09) F68G | + 0,00
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART.16 CC.4-5 L.111/11) F96H | + 6.828,00
ALTRE RISORSE (RISORSE VARIABILI) F995 | + 0,00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 | + 0,00
Totale Risorse variabili (+) = 8.798,00
Decurtazioni
DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) F934 | + 0,00
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART.1 C.456 L.147/2013 F271 | + 0,00
DEC FONDO RISPETTO LIMITE 2016 (ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017) FooP | + 0,00
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO FO1P | + 0,00
Totale Decurtazioni (-) = 0,00
Totale Fondo posizione e risultato 146.797,00 Totale Fondo posizione e risultato 102.868,00
TOTALE RISORSE CERTIFICATE 146.797,00 TOTALE RISORSE CERTIFICATE 102.868,00

(*) tutti gli importi vanno indicati in EURO e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro
(**) Escluse le poste connesse a sponsorizzazioni, recupero evasione ICI e quelle relative a quote per la progettazione, identificate in voci separate.
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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

| Istituzione Comune di Pioltello

| Anno 2017

Tabella 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Fondo unico per le risorse decentrate Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni effetivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART. 31 C.2 CCNL 02-05) F556 + 0,00 INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A + 72.777,00
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32 CC.1-2 C.7) F61G | + 45.544,00 PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 + 152.790,00
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART.4 CC.1,4,5 PARTE FISSA) F62G + 63.709,00 PROGRESSIONI ORIZZONTALI FONDO ANNO RIF.TO UarH | + 0,00
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART.8 CC.2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G + 28.038,00 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI POSIZIONE U00A + 66.114,00
RISPARMI EX ART.2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A + 0,00 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI RISULTATO vooB + 0,00
RIDET. PER INCREM. STIP (DICH. CONG. 14 CCNL 02-05 e 1 CCNL 08-09) F64G i 0,00 INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UO8BA + 33.060,00
RIDET. PER INCREM. STIP CCNL (ART. 67 C. 2 L B CCNL 2016-2018) FO0Z + 0,00 INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 + 74.202,00
INCREM. PER RID. STAB. STRAORD. (ART. 14 C.3 CCNL 98-01) F81H | + 1.277,00 PRODUTTIVITA' / PERFORMANCE COLLETTIVA U09A + 83.981,00
INCREM. PER PROC. DEC.TO TRASF. FUNZ. (ART. 15 C.1 L.L. CCNL 98-01) | F82H + 261.773,00 PRODUTTIVITA' / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A + 0,00
INCREM. DOTAZ. ORG. E RELAT. COPERT.(ART15 C.5 P.FISSA CCNL98-01)] F83H | + 57.081,00 ACCANT.ART.32 C.7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262 + 0,00
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART. 4 C.2 CCNL 00-01) Fa19 i 18.259,00 INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DLGS 50/16) U221 = 0,00
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 + 55.488,00 INCENTIVI PROG.NE AD ES.TO (ART. 92 CC. 56 D.LGS 163/06) u23l + 5.424,00
Totale Risorse fisse (+) = 531.169,00 INCENTIVI REC. EV. ICI (L662/96, DLGS446/97) uz4l + 0,00
Risorse variabili INCENTIVI MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) uz2sl + 600,00
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZAZ. (ART. 43 L. 449/97)| F50H | + 5.013,00 LIQUID. SENTENZE FAVOR. ALL'ENTE (ART.27 CCNL14.9.00) uz26l * 0.00
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/97) F51H + 0,00 ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998 + 27.320,00
QUOTE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DLGS 50/16) FOON + 0,00 Totale Destinazioni erogate a valere sul fondo anno corrente = 516.268,00
QUOTE PROG.NE ADESAURIMENTO (ART.92 CC. 5-6 D.LGS 163/06) FOOQ | + 5.424,00
REC. EV. ICI (ART.3 C.57 L.662/96, ART.59 C.1 L. P D.LGS. 446/97) F928 + 0,00
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART.15 C.1 L. K CCNL 98-01) (™) F929 + 15.500,00
RISP. DA STRAORD. ACCERT. A CONSUNT. (ART. 14 C.1 CCNL 98-01) F926 + 3.456,00
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H | + 0,00
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART. 15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 + 0,00
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C.5 - P. VARIAB. CCNL 98-01) F925 * 0,00
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C.2 CCNL 98-01) F932 + 48.406,00
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 + 600,00
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART.16 CC.4-5L.111/11) F96H | + 0,00
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 + 0,00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 + 0,00
Totale Risorse variabili (+) = 78.399,00
Decurtazioni
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART.1 C.456 L.147/2013 F271 - 70.618,00
DEC FONDO RISPETTO LIMITE 2016 (ART. 23 C. 2 DLLGS 75/2017) FOOP - 0,00
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO FOTP - 0,00
Totale Decurtazioni (-) = 70.618,00
Totale Fondo unico 538.950,00 Totale Fondo unico 516.268,00
TOTALE 538.950,00 TOTALE 516.268,00
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